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8.

CONTRATAGAO DE ESCOLA - Hordrio n.2 11
Art.2 39.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na sua redacdo atual.
TECNICOS ESPECIALIZADOS - CONTRATAGAO DE PSICOLOGO
IDENTIFICAGAO DA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO:
Contrato de trabalho em fung¢Ges publicas a termo resolutivo incerto.
IDENTIFICACAO DA DURACAO DO CONTRATO:

O presente contrato tem uma previsdo anual, tendo como duragdo prevista todo o tempo necessario para a
conclusdo da tarefa ou servigo a que se candidata, nunca se convertendo em contrato por tempo indeterminado.

IDENTIFICACAO DO LOCAL DE TRABALHO:

Estabelecimentos do Agrupamento de Escolas da Venda do Pinheiro.

CARACTERIZACAO DAS FUNCOES:

Avaliacdo e acompanhamento psicopedagdgicos e orientagdo escolar de alunos do ensino basico. Implementagéo
de medidas de apoio e acompanhamento dos alunos. Dinamiza¢do de atividades promotoras de bem-estar
psicolégico. Fomento de competéncias sociais e a interacdo com a comunidade.

NUMERO DE HORAS DE TRABALHO:

35 Horas semanais.

REQUISITOS DE ADMISSAO:

Licenciatura ou grau superior em psicologia; Inscricdo na Ordem dos Psicélogos Portugueses.

CRITERIOS DE SELECAO
Critérios de selegao Ponderagao Subcritérios Subponderagao
Apresentagao e organizagao. 2
Experiéncia profissional. 8

Experiéncia efetiva em avaliagdo e acompanhamento

Avaliagdo de portefdlio | 30% . . . 10
psicopedagdgicos em meio escolar.
Experiéncia efetiva em orientagdo escolar e vocacional 10
em meio escolar.
Comunicagao: clareza e precisao. 10

. - Espirito de equipa: avaliagdo da capacidade de
Entrevista de avaliagdo . P ~ quip §a0 d3 .p. 10
A 35% integracdo e de trabalho pluridisciplinar.

de competéncias T — — -

Motivagdo profissional: apreciagcdo do interesse e 15

vocagdo do candidato pelas fungbes em causa.

Numero de anos de
experiéncia profissional | 35%
na area

REALIZAGAO DO CONCURSO:

O concurso para Contratagdo de Escola realiza-se através de uma aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito
pela Direcdo-Geral da Administracdo Escolar no seguinte endereco eletrénico: https://sigrhe.dgae.mec.pt.
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9. AVALIACAO DO PORTEFOLIO:
O portefdlio deve ser submetido para o endereco eletronico f1195@aevp.net até a hora de fecho do procedimento
concursal na aplicagdo SIGRHE.
O portefélio deve estar em formato PDF, tamanho A4, letra Arial, tamanho 12, espaco 1,5, com o maximo de 9
paginas. Da primeira pagina do portfdlio deve constar apenas o nome completo, o nimero do candidato, os
contactos telefénico e de email, bem como o nimero do horario a que se candidata.
10. ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS:
Para a realizagdo da entrevista de avaliacdo de competéncias os candidatos serdo avisados com, pelo menos, 48
horas de antecedéncia, por correio de eletrénico, para o enderec¢o que consta na plataforma SIGRHE.
Aos candidatos que no dia da entrevista ndo estiverem presentes aquando da respetiva chamada ser-lhes-a
atribuido a pontuacdo de zero, neste critério.
No dia da entrevista, os candidatos devem apresentar os documentos comprovativos dos dados com que concorrem
(nomeadamente comprovativos de tempo de servico, habilitagcdes e inscricdo na ordem).
A ndo entrega dos documentos por parte dos candidatos convocados implicara a exclusdo dos mesmos.
A entrevista decorrerad na escola sede do Agrupamento e é realizada pelo juri do procedimento, designado por
despacho da Diretora do Agrupamento.
11. LISTA ORDENADA:

Terminado o procedimento de selecdo, a lista final ordenada do concurso é publicitada na pagina do Agrupamento
e afixada no atrio da escola sede do Agrupamento.

A decisdo é igualmente comunicada ao candidato selecionado através da aplicacdo eletrénica da DGAE, devendo a
aceitagdo da colocagdo, por parte do candidato, efetuar-se nessa mesma aplicagdo.

Assinado por: Filipa Maria Peres de Almeida Dias

dos Anjos Encarnacao Carvalho

Num. de Identificagao: 09093132

Data: 2023.08.29 14:13:28 +0200

Certificado por: Diario da Republica Eletrénico

Atributos certificados: Diretora - Agrupamento de
Venda do Pinheiro, Mafra
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